Gradinita P.P. ,,Mugurel "dezvoltd potentialul nativ al copiilor.
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Atunci cand iti incepi viata ai in mina o valijoari. Pe masuri ce trec anii
bagajul tiu insid se mireste. Gridinita P.P.,Mugurel” te ajuti si ai un bagaj

suficient pentru a te descurca in viata! Succes pe drumul vietii!

Director:
Prof. Gabriela GIUMBA




DEVIZA GRADINITEI

"Educatia este cea mai puternicd armd pe care voi o puteti folosi pentru a
schimba lumea.” NELSON MANDELA

gAPI )LULI. | |
Informatii genc - 2 privind unitatea

=% Gradinita P.P.,,Mugurel” este o mica societate, o a doua casi, un loc unde se
poate practica o educatie europeana, spatiul unde se asigurd nu numai un volum
important de cunostinte, dar se formeaza si mentalitati moderne, deschise.

# Gradinita P.P.,,Mugurel” a fost infiintata in anul 1978, fiind amplasatad intr- o
zona periferica a orasului Constanta, in cartierul Tomis Nord.

% Unitatea noastri este o gradinitd cu program prelungit, in care copiii desfasoard
activitati specifice varstei, servesc masa, se bucurd de servicii educationale,
cadouri cu diferite ocazii, excursii, serbari, proiecte educationale pentru a
valoriza potentialul tuturor actorilor educationali implicati, concursuri specifice
varstei etc.

= Personalul didactic manifesta interes pentru desfasurarea unui act educational de
o Inaltd calitate, manifestd afectivitate fatad de prescolari , supravegheaza cu
atentie copiii in timpul tuturor activitatilor, jocurilor, plimbarilor.

% Unitatea functioneazi intr-o cladire avand o suprafata utila de 665mp, formati
din parter si etaj, compartimentata in patru sectoare de activitate, fiecare sector
fiind format din doua sali de grupa, hol si un grup sanitar. Gradinita dispune de o

curte generoasa, cu o suprafata de 350mp , spatiu pus la dispozitia prescolarilor




pentru desfasurarea activitatilor out-door, precum si a unor activitdti cu scop
educational binedefinit in parteneriat cu parintii si alte institutii de invatamant din
Constanta.

+ Incilzirea cladirii se realizeazi prin termoficare , fiecare sald de grupa avand cate
patru calorifere, asigurandu-se o temperatura optima.

+ Unitatea este monitorizata prin sistem de alarma asigurat de o firma specializati,

este conectatd la reteaua de telefonie si internet.

DIAGNOZA IV "IULUI EXTERN

% Mediul de rezidenti: Urban

Gradinita noastra este situata intr-un cartier in plina dezvoltare, foarte populat,
prescolarii care frecventeaza cursurile unitatii noastre fiind atat din raza gradinitei
cat si din cartierele nou infiintate, cum ar fi cartierul Tomis Plus.

Inca de la infiintare a venit in intdmpinarea nevoilor educationale ale copiilor
cu o ofertd de activitati diversificate. Calitatea, diversitatea si armonizarea actului
educational cu cerintele si nevoile parintilor, comunitatii locale, a societitii,
profesionalismul, curajul colectivului de cadre didactice in gasirea altor ci sl
modalitati proprii de autoperfectionare si implementare a acestora in actul de predare
- invatare, reprezinta punctele forte pentru gradinita noastra.

Oferim astfel, posibilitatea formarii si instruirii copiilor intre 2 — 6 ani la
nivelul unor cerinte de maximi exigentd astfel incat pregatirea pentru viatd si

adaptarea la scoala sa reprezinte un succes.

DIAGNOZA /" JIULUI INTERN




1.SCURT ISTORIC AL UNITATII

Gradinita P.P. ,Mugurel 7, este situatd pe strada Aleea Fragilor, nr.7, in
orasul Constanta, in apropierea Scolii nr.36 ,, Dimitrie Stiubei”. Unitatea noastra
este cunoscut in comunitate nu prin pozitia geograficd sau dimensiune, ci prin
calitatea activitatilor desfasurate cu copiii si prin personalizarea actiunilor
desfasurate. In centrul atentiei tuturor se afla copilul si nevoile lui de crestere,
socializare si educatie, deoarece.. “Multe dintre cAte ne sunt necesare pot
astepta, numai copilul nu. Acum e timpul cind se formeazi trupul si spiritul
lui. Copilului nu i se poate spune : Asteapti pani maine! Numele lui este
AZ1! "( Gabriela Mistral)

In data 25 noiembrie 2022 , Gradinita P.P.,,Mugurel” a preluat Cresa nr.1
Delfinasul.

In anul scolar 2023- 2024 s-au inscris un numar de 170 prescolari si 115
anteprescolari.

La 1 septembrie 2023 s-au finalizat lucrdrile in cadrul Proiectului
. Reabilitarea, modernizarea si dotarea Gradinitei cu program prelungit Mugurel,
Constanta”, cod SMIS 129222.

Cladirea gradinitei cu program prelungit se desfisoard pe doua nivele, fiind
dotata cu:

» 8 sali de grupd echipate corespunzitor pe centre de activitate in concordantd cu
prevederile Curriculumului National, personalizate in functie de specificul
grupei, avand dubla functionalitate;

» un bloc alimentar, format din magazie de alimente, magazie pentru legume,
grup sanitar si vestiar pentru personalul din blocul alimentar, bucatarie unde
mancarea este pregititd de personal calificat, cu un meniu diversificat, specific
varstei respectand normele in vigoare, referitoare la necesarul zilnic de calorii

si substante nutritive pentru copii ;




o spalatorie echipaté corespunzitor;
6 grupuri sanitare;

2 birourt;

cabinet medical;

cabinet metodic;

cabinet psihologic;

vV V V V V V V¥V

biblioteca, dotata cu cirti de specialitate si specifice varstei prescolare, atat
pentru nivelul I cat si pentru nivelul II;
» unitatea beneficiaza de o curte mare cu gazon, avand un foisor realizat cu
sprijinul Asociatiei de Parinti Gradinita ,,Mugurel”.

Fiecare incapere si spatiu din incinta gridinitei este dotat astfel incat si creeze
un ambient placut copiilor, dar totodata si un climat educational favorabil
desfasurarii unui invatamant de calitate. In ceea ce priveste mijloacele de invatimant
moderne, calculatoare, aparaturd audio-video, dvd-uri, copiatoare, imprimante,
putem spune ca acestea sunt suficiente si completeaza activitatea cadrelor didactice.

Cu sprijinul Primdriei, al Inspectoratului Scolar Constanta, al parintilor si al
Asociatiei de Périnti Gradinita ,,Mugurel” s-au ficut imbunatatiri si s-a renovat
periodic spatii din interiorul gradinitei.

Pentru a ne incadra in prevederile noilor cerinte ale invatimantului am realizat
centrele de interes conform nevoilor copiilor, imbunatitind 1in acelasi timp baza
didactico-materiald cu mobilier, aparate diverse, materiale didactice, jucarii,
aparaturd audio-video si electro-casnica.

Gradinita P.P.,,Mugurel” si-a céstigat in ultimii ani un binemeritat renume,
prin popularizarea  proietelor si actiunilor prin intermediul televizunii locale
aducand o contributie pretioasa la formarea copiilor, viitori elevi ai clasei

pregatitoare ai scolilor din orasul Constanta.

2. CULTURA ORGANIZATIONALA




"Cultura este pentru organizatie ceea ce personalitatea este pentru individ,”

+ Cultura organizationald a unitatii influenteazd comportamentul indivizilor si
grupurilor din cadrul organizatiei si are un impact puternic asupra tuturor
aspectelor vietii organizationale;

% Promovim “valoarea omului” ca mod de viata;

% Cadrele didactice manifesta dorinta de a respecta particularitatile individuale
ale prescolarilor;

% Personalul din unitate pledeaza pentru dreptul la educatie si la exprimarea
opiniei proprii;

* Ne adaptam la nivelul de dezvoltare al societitii prezente;

% Climatul din gradinita este pozitiv, cald, primitor, familial;

=% Relatiile dintre educatoare sunt de colegialitate, respect si colaborare;

=% Organizdm cu copiii diverse proiecte, serbari, activitati cultural - artistice cu
diverse prilejuri cum ar fi: 1 Decembrie , Mos Nicolae, Craciun, 8 Martie,
Sarbatoarea Pastelui, zile onomastice, sfartitul anului scolar, etc.

% Unitatea este renumita in oras prin calitatea actului educativ si grija acordata

copiilor pe toate planurile.

3. PREZENTAREA RESURSELOR

3.1.Resurse curriculare

% Materialele curriculare pentru nivelul prescolar
% Planuri de invatamant

#+ Programe scolare

% Auxiliare

% Caiete de lucru

% Ghiduri metodice

3.2. Resurse umane




@ Populatia prescolari
» 8 grupe de copii : 3 grupe in alternativa step by step, 5 grupe in invatamantul
traditional

» Numir total de copii: 200

@ Impirtirea pe grupe de varsta:
» 2 grupe mici
» 3 grupe mijlocii
» 3 grupe mari
@ Performante:
v' rezultate foarte bune obtinute in clasa pregatitoare si clasaI;
v’ rezultate foarte bune obtinute la concursurile specifice varstei;
v' rezultate forte bune obtinute la evaludrile semestriale si anuale.
@ Personalul unititii este format din:
» Didactic
- 17 cadre didactice (educatoare) calificate, din care 15 cadre didcatice titulare
- 1 psiholog scolar.
» Nedidactic
- 2 bucatarese;

» Auxiliar

- 1 secretar cu 0,50 norma;

1 contabil cu 0,50 norma;
- 1 administrator;

- 8 ingrijitoare copii;

- un cadru medical pediatru

- 1 asistentd medicala.




@ Calitatea personalului didactic

» Calificarea — educatoare, institutori, profesori in invatamantul prescolar
» Numar de educatoare — 17

- cadre didactice cu gradul [ — 4

- cadre didactice cu gradul IT — 8

- cadre didactice cu definitivat — 5

- cadre didactice fara definitivat — 0

€  Concursuri si proiecte
v locale

v judetene

v nationale

v internationale

3.3. Resurse materiale si financiare

S-a reusit cu sprijinul Primariei si al donatiilor interne si externe utilarea unitatii

dupa cum urmeaza:
- Mobilier modular, la nivelul copiilor in fiecare sald de grupa;

- Reamenajarea partiald a curtii gradinitei cu sprijinul Asociatiei de Parinti

Analiz  SWOT

Gradinita ,,Mugurel”

1. PUNCTE TARI
» Curriculum national traditional: programa pentru invatamant prescolar,
materiale auxiliare diverse;

» Atmosfera creativa de colaborare care exista intre cadrele didactice;




» Constiinciozitatea in aplicarea curriculum-ului nucleu si a unor metode

moderne;

Parteneriat solid gradinita - familie;

YV WV

CDS-ul este desfasurat de personal didactic calificat;

v

Organizarea si desfagurarea de proiecte pe diverse teme cu participarea

cadrelor didactice din gradinité si din judet si cu aprobarea [SJ-Constanta

in care elevii si rofesorii au ocazia sa se remarce, si-si valorizeze si sa-si

dezvolte propriul potential; gradinita are initiat un festival -,,Festivalul

MUGUREL?” aflat la editiaa V a ;

» Personal didactic calificat in proportie de 100%;

» Personal didactic majoritar tanar, cu idei inovatoare si entuziasm de
muncd, de dezvoltare profesionala si personala;

» Curtea gradinitei este spatioasa si se pot desfisura activititi diverse pentru

copii;

‘(?

Baza materiala buna in grupe;
> Starea fizica a spatiilor este deosebiti si se incadreaza in normele de igiend
corespunzatoare;

» Actiuni organizate in scop educativ in echipi cu diverse institutii;

A\

Antrenarea copiilor in cadrul unor manifestari cu diferite ocazii:

> Intalniri frecvente intre cadre didactice — parinti — copii;
2. PUNCTE SLABE

» Lipsa unor proiecte derulate la nivel european ;

» Slaba participare a cadrelor didactice la cursuri formare si de perfectionare
din cauza costurilor acestora;

» Numarul mic al personalului de ingrijire raportat la numarul mare de copii

inscrisi la grupa ;




» Lipsa unor muncitor de intretinere pentru ambele unitati:

» Lipsa unor materiale adecvate pentru activitatea derulati de consilierul

scolar.

3.0PORTUNITATI

>

\4
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Gradinita este situata in apropierea domiciliilor copiilor, acestia nefiind expusi
pericolelor in drumul lor spre gradinita;

Avem o relatie buna cu autoritatea locali si judeteana;

Deschiderea spre desfasurarea si obtinerea de fonduri nerambursabile pentru
diferite proiecte, precum si desfasurarea unor proiecte de parteneriat la nivel

local si judetean;

LR

TR

Organizarea unor schimburi de experienta cu educatoare si gradinite din judet;
Popularizarea actiunilor desfasurate in cadrul unitatii si totodatd in cadrul

Asociatiei de Parinti ,,Gradinita MUGUREL”.

4. AMENINTARI

v

Personalul didactic si nedidactic este dezavantajat de legislatia in vigoare

(salarii mici), determinandu-le sa renunte;

v Violenta promovata in cadrul unor emisiuni de televiziune sl a unor jocuri
pe calculator;

v' Timpul limitat al parintilor care poate conduce la slaba implicare a acestora
in viata si activitatea copiilor;

v Deteriorarea mediului social-economic si uneori familial.

10




Analiza =~ ES.T (E)

Invatamantul, ca prioritate nationala, cuprinde si invatamantul prescolar
incadrat functional prioritatilor ce se desfasoara in toate sectoarele de activitate.
Statul sustine gradinita, asigurand in felul acesta realizarea principiului ,,Educatie
pentru toti”. Programele de educatie timpurie au ca scop colaborarea dintre mai
multi factori sociali, politici, educationali, in vederea cuprinderii tuturor copiilor in

sistemul de invatamant, fara discriminare.

% POLITIC

- Politica de promovare a Programului de Reforma a Educatiei Timpurii —

prioritate a M.E.N;
- Politica M.E.N. si I.S.J. privind continuarea reformei educationale;
- Politica ARACIP privind asigurarea calitatii in educatie;

- Compatibilizarea sistemului national de invatamant cu Sistemul european de

educatie si formare profesionala;
- Planul cadru si curriculum-ul national, noua abordare a programei scolare;

- Politici favorabile la nivel local pentru sustinerea gradinitei.

% ECONOMIC

- Existenta strategiei guvernamentale privind economia;
- Derularea programelor de reabilitare a scolilor finantate de primaria locala;

- Nivelul mediu al castigurilor pe familie.

+ SOCIAL
- Nivelul saraciei comparabil;

- Numarul familiilor interesate de educatia copiilor lor este in continua crestere;
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% TEHNOLOGIC

100% dintre familii au acces la televiziune;

Existenta televiziunii prin cablu;

Exista programelor de radio private care pot fi folosite si in scopuri educative;
Exista retea telefonica si acces la retele de telefonie mobila 100% in zona;
Acces la retea de internet in gradinita;

100% din gradinita are dotari audio-vizuale moderne utilizate in activitatea

didactica.

CAPITOLULII
VIZI'/NEA

Deriva din nevoile de educatie, identificate la nivelul societatii si al

comunitatii inca de la varsta prescolara, vizand urmatoarele aspecte:

=% dezvoltarea individuala a copiilor;

=% crearea unui climat de joaca si invatare stimulativ si creativ;

% asigurarea experientei individuale de invatare;

% formarea personalitatii independente a copiilor, cizelarea mentalitatii,
consolidarea deprinderilor, oferirea de sanse egale tuturor copiilor;

% garantarea pregatirii pentru adaptarea la viata scolara, apoi cea sociala

aflata intr-o permanenta schimbare;

=% qaccentuarea participarii familiei in procesul de educatie al copiilor.
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MISIJNEA

Gradinita P.P. , Mugurel " isi propune sa asigure un climat socio-afectiv
adecvat, cooperare si parteneriat educational, pentru integrarea cu succes in scoala
si in  societate a copiilor, promovand valori precum: bunatatea, bunul simt,
toleranta, responsabilitatea si respectul. Dezvolta aptitudinile personale ale copiilor
pentru descoperirea talentelor tinere si indeplineste standardele de calitate ale
invatamantului romanesc..

Gradinita P.P. ,Mugurel “dezvolta potentialul nativ al copiilor si asigura
parintii ca educatia copiilor lor se face intr-un mediu sigur, intr-o formare

personala permanenta.

TINTE S cATEGICE

1. Dezvoltarea managementului grupei prin implementarea unor strategii
educationale, astfel incat activitatea sa fie centrata pe copil pentru a-i dezvolta
personalitatea si adaptarea la viata scolara si sociala, aflata in continua

schimbare, sa se faca rapid.
ARGUMENT

Pentru ca nu exista doi copii la fel se impune individualizarea instruirii si
implicit diversificarea strategiilor de predare-invatare. Se impune astfel
autoperfectionarea si perfectionarea prin cursuri in domeniul strategiilor de
cooperare si educatie de tip inclusiv a cadrelor didactice si procurarea si
confectionarea de materiale didactice specifice.
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2. Dezvoltarea profesionala si personala a intregului personal pentru a oferi

alternative in educatia si interventia timpurie avand in vedere schimbarile din

societatea actuala.
ARGUMENT

Avand in vedere reforma educatiei timpurii, se impune o perfectionare a
personalului unitatii in domeniul educatiei la varste precoce, cunoasterea unor
metode noi de predare-invatare-evaluare specifice varstei de 3-6 ani.

De asemenea, intocmirea planificarilor instructiv-educative se va face tinand

seama de particularitatile de varsta ale acestor copii, precum si a nevoiilor

individuale.

3. Dezvoltarea curriculumului la decizia gradinitei
ARGUMENT

Este necesara abordarea curricumu-lui la decizia scolii gradinitei si a
activitatilor extracurriculare tinand cont de inclinatiile copiilor si de preferintele
parintilor. In acest sens, vom introduce noi activitati optionale, vom desfasura

roiecte cu caracter atractiv si vom asigura baza logistica pentru aceste activitati,
p g p

prin realizarea parteneriatelor.

4. Dezvoltarea unui parteneriat eficient cu parintii — ca parteneri egali in

educatia copiilor si institutiile comunitare

ARGUMENT
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Parintii se lovesc de multe ori de adevarate probleme in relatiile cu copiii lor
la care nu gasesc raspunsuri si rezolvari si de multe ori apeleaza la educatoare pentru
gasirea unor raspunsuri. Programul “Scoala Parintilor” este un curs de educatie
pentru parinti, desfasurat de catre formatori- educatoare, pentru parinti ca sa
raspunda la toate intrebarile parintilor vizavi de comportamentul acestora.

Incheierea de parteneriate cu diverse institutii comunitare este benefica pentru

copii atat pe plan afectiv cat si cultural.

3. Crearea unor conditii optime de invatare pentru prescolari prin
modernizarea spatiilor, completarea dotarilor existente si amenajarea curtii

gradinitei.
ARGUMENT

Modernizarea spatiilor de lucru si de joaca, amenajarea curtii gradinitei, vor
contribui la realizarea unui ambient educational propice atat sub aspect fizic cat si
psihic.

Echipa de proiect: prof. Toma Alina
prof. Nicolaescu Catilina

Director,
prof. Gabriela GIUMBA




